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VECTEUR DE PERFORMANCE

FORMATION::

Créateurs / Repreneurs
Connaissances de base
de la gestion des entreprises

La création ou la reprise d'entreprise
nécessite des compétences et des
connaissances variees notamment en
matiere juridique, fiscale, sociale et
comptable.

Cette formation se propose de vous
familiariser avec ces éléments clés qui
éclaireront vos choix lors de la création
et augmenteront les chances de
péerennité de votre entreprise.

PUBLIC

e Porteurs de projets, créateurs et
repreneurs d'entreprises,
demandeurs d'emploi ayant un projet
de création d'entreprise.

PREREQUIS

Cette formation ne nécessite pas de
prérequis.

OBJECTIF GENERAL

Acqueérir les connaissances de base de la
gestion de lentreprise en matiere
comptable, juridique, fiscale et sociale.

COMPETENCES VISEES

A lissue de la formation vous serez en
capacite de:

e Distinguer les difféerentes formes
juridiques d'exploitation.

o l|dentifier les différents regimes
fiscaux et de TVA.

e Comprendre les differents regimes
sociaux applicables a l'entrepreneur
et a son conjoint.

e Comprendre les principaux meca-
nismes et documents comptables.

MODALITES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

La formation repose sur une alternance entre des apports de connaissances,
des analyses de cas concrets et des exercices pratiques.

Les supports de formation et les outils methodologiques utilises sont laissés a
la disposition des participants.

METHODE D'’EVALUATION

Fiche d'évaluation de stage complétée par le participant en fin de session.

Evaluations sur lacquisition des connaissances effectuées au cours de la
formation sous forme d'exercices, de cas pratiques et de QCM.

Remise d'une attestation de formation a lissue de la formation.

INTERVENANT

Pierre LIMOUZIN : Consultant en organisation et management ayant exercé
pendant 27 ans en tant que Directeur administratif et financier au sein de PME
en environnement international.

Son savoir-faire technique et pedagogique acquis par l'expérience et conforté
par un dipldme d'université de consultant lui a permis d'accompagner la
montée en compétence de nombreux collaborateurs.

Auditeur qualité interne, il a mis en place une analyse des colts basée sur la

methode ABC/ABM (CouUts et management basés sur les activités et les
processus).

DUREE

La formation se déroule sur 5 journées soit 35 heures
LIEU, DATE(S) ET HORAIRES
Présentiel : a définir

Distanciel : préinscription et calendrier # ICl

Horaires : de 9gh0o0 a 12h30 et de 13h30 a 17h00 (adaptation possible)

HANDICAP

Nous proposons des adaptations (durée, rythme, methodes, supports
pedagogiques..) pour répondre aux besoins particuliers des personnes en
situation de handicap. L'organisme pourra éventuellement mobiliser des
competences externes pour rechercher des solutions permettant l'acces a la
formation.

TARIF PAR APPRENANT

1250 € Net de TVA


https://forms.office.com/r/ZBtZTf4a68
https://forms.office.com/r/ZBtZTf4a68
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VECTEUR DE PERFORMANCE de la gestion des entreprises
L’environnement de U'entreprise La fiscalité
¢ Roéle des chambres des métiers et du commerce ¢ Les différents régimes fiscaux
o Statut et role des organisations professionnelles e Les principes de la TVA
¢ Les différentes juridictions. e Lesautresimpdts et taxes
Les différentes formes juridiques d’'exploitation La couverture sociale
e 2 cateégories : entreprises et societes o Les différents régimes sociaux
o Caracteéristiques des différentes formes juridiques « Le bulletin de paie

e Le changement de forme juridique
La comptabilité
e Latransmission de l'entreprise
e Les documents comptables

Les statuts du conjoint et les régimes
matrimoniaux

e e compte de résultat
e Les Soldes Intermédiaires de Gestion

e 2 catégories : entreprises et sociétés

e Le calcul du prix de revient
¢ Communauté et séparation de biens

e Lebilan
e ['amortissement

e Les obligation comptable et l'organisation

BILAN ET EVALUATION DE LA FORMATION
Ce programme peut connaitre des modulations en fonction du profil des participants.

Délai d'inscription : 15 jours minimum avant le début de la formation.

Informations et contact : contact@perspectio.fr - 06 75 86 19 53

Financements possibles - nous consulter

@ (in]

perspectio.fr PERSPECTIO Conseil
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